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      Istituto istruzione superiore statale  

                   cavalieri-marignoni 

 

sedi : via Olona, 14 - 20123 Milano Tel: 02/435234  

           via Melzi D'Eril, 9 - 20154 – Milano Tel: 02.313059 

           via Curiel, 19 - 20143 Milano Tel.: 02/89122607 

           via Demostene, 40 - 20128 – Milano Tel: 02.49518420  

https://www.cavalierimarignoni.it/  e-mail:     

miis107007@istruzione.it      miis107007@pec.istruzione.it 

c. f.: 97972330159           -                    Codice univoco PKPPJH 

Codice Mecc  MIIS107007 

 

 
  

  

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo 

Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 – Azioni 

10.2.2A e 10.6.6B– 

Avviso pubblico prot. n. 136505 del 09/10/2024 – “Percorsi formativi di lingua 

straniera e percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO) 

all’estero” - Avviso di riapertura dei termini della procedura “a sportello”. 

 

CUP I41I24000270001 
 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’Avviso prot. n. 136505 del 09/10/2024 
VISTA   la Nota MIM  di autorizzazione del progetto Prot. AOOGABMI-173845 del 29.1.2024; 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la 
Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23maggio 1924, n. 

827 e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 
di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 

Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della 
legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 

semplificazione amministrativa"; 

https://www.cavalierimarignoni.it/
mailto:miis107007@istruzione.it
mailto:%20miis107007@pec.istruzione.it
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VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ; 

 VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali 
e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

  
VISTE le “disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai fondi strutturali 

Europei 2014/2020”; 

 VISTA la delibera del Consiglio di Istituto, relativa all’approvazione del Programma annuale 2024; 

 
VISTO il regolamento CE n. 1828/2006 della Commissione del 08/12/2006, relativo alle azioni 

informative e pubblicitarie sugli interventi PON, per l’attuazione dei progetti del piano integrato degli 

interventi autorizzati; 

VISTA la C.I.I. vigente; 

PREMESSO che per l’attuazione del Progetto è necessario avvalersi di accompagnatori aventi 

competenze specifiche nei percorsi PCTO previsti per l’attuazione del progetto; 

ATTESA quindi la necessità di procedere all’individuazione di 4  ACCOMPAGNATORI INTERNI 

destinatari di lettera di incarico per la realizzazione dei moduli su indicati; 

E M A N A 

il presente avviso per titoli comparativi, per la selezione e il reclutamento di: 

• 4 ACCOMPAGNATORI SCOLASTICI INTERNI (uno per ogni destinazione) per le attività 

inerenti le azioni di formazione previste dal progetto Pon FSE in oggetto, alla scadenza del 

presente Avviso, destinatari di Lettera di incarico (intervento 10.6.6B Giovani studenti 

professionali around Europe 1-2-3) 

 

 
ART.1- Destinatari avviso selezione 

Possono partecipare al presente avviso di  accompagnatori  tutti i docenti di materie di indirizzo 
e di lingua inglese/spagnola per studentesse e studenti iscritti nell’anno scolastico 2024-2025 al 
terzo, quarto o quinto anno dei corsi di istruzione tecnica e professionale. 

 

ART.2 - DESCRIZIONE DEI MODULI FORMATIVI 

Partenza indicativa da domenica 9 febbraio a domenica 2 marzo 2025 (3 settimane, 90 ore di PCTO) 

10.6.6B -FSEPON-LO- 2024-85  Giovani studenti professionali around Europe – 1: destinazione 
Cork, Irlanda rivolto agli studenti delle classi terze dell’Istituto Professionale 

10.6.6B-FSEPON-LO- 2024-85  Giovani studenti professionali around Europe – 2: destinazione La 
Valletta, Malta, rivolto agli studenti delle classi terze dell’Istituto Professionale 

10.6.6B-FSEPON-LO- 2024-85  Giovani studenti  professionali around Europe – 3: destinazione 
Saragozza, Spagna, rivolto agli studenti delle classi terze dell’Istituto Professionale 

Partenza indicativa da domenica 2 marzo 2025 a domenica 23 marzo 2025 (2 settimane, 60 ore di 
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PCTO) 

10.6.6B 10.6.6B-FSEPON-LO- 2024-85  Giovani tecnici around Europe: destinazione Cork, Irlanda, 
rivolto alle classi quarte dell’Istituto Tecnico Economico ad Indirizzo Turistico 

  

 
ART.3 CONDIZIONI DI AMMISSIBILITA’ ALLA SELEZIONE   

• Titolo di studio o competenze coerenti con le richieste nei vari moduli; 

• Laurea o diploma coerenti con le competenze richieste nei vari moduli; 

• Rispetto dei termini di presentazione della domanda; 

• Curriculum vitae in formato europeo allegato; 

• Dichiarazione personale allegata al bando, resa ai sensi del D.P.R. 445/2000; 

• Dichiarazione posizione fiscale/previdenziale allegata al bando. 

• Assenza di condanne penali comunque rientranti fra quelle previste per i reati di cui 

agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-undecies del codice 

penale, ovvero l'irrogazione di sanzioni interdittive all'esercizio di attività che 

comportino contatti diretti e regolari con minori; 

• Assenza di carichi pendenti e comunque non essere a conoscenza di essere 

sottoposto/a a procedimenti penali; 

• Assenza, nei propri confronti, di sentenza di condanna passata in giudicato o emesso 

decreto penale di condanna divenuto irrevocabile oppure sentenza di applicazione della 

pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 

c.p.p. per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità 
professionale; 

• Rispetto delle condizioni elencate nel bando di selezione. 

 
COMPETENZE, ESPERIENZE E TITOLI da valutare RICHIESTI-Tutti i titoli devono essere 

pertinenti al settore di intervento. 

TITOLI DI ACCESSO ALLA SELEZIONE 

 
CRITERI   Selezione 

 

 Titoli valutabili Condizioni  e  Punteggi 

Titolo 

Punteggio 
massimo 

 
Titoli culturali 

Laurea  coerente con area di 
intervento 

5 punti 5 

Laurea triennale coerente con 
area di intervento 

3 punti 3 

Specialistica coerente con area di 
intervento 

2 punti 2 

Master I Livello 
a) coerenti con progetto; 

1 punti max 2 punti Max 2 p 

 
Master II 
Livello 
coerenti 
con 
progetto; 

 
2 punti per master 

 

 
Max 4 p 

Corsi post laurea coerenti 1  punto per corso Max 5 punti 
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Titoli 

professionali 

Formazione PSND  Max 4 

Attività di docenza in istituti di 
istruzione nella disciplina coerente 

Per anno scolastico (al 10 
giugno) punti 1 

Max 10 p 

   

 
Esperienze in progetti internazionali 

(max 5 punti) 
1 punto per ogni 

esperienza 
MAX 5 PUNTI 

 
Esperienze in precedenti progetti 

PON (max 15 punti) 

4 punti per la 

funzione di tutor; 

2 punti per tutte le 

altre funzioni. 

 Max 15 punti 

 
Esperienze in progetti di PCTO (max 

10 punti) 

4 punti come 

referente di 

Istituto 2 punti 

come tutor di 

classe 

 Max 10 punti 

N.B. A parità di punteggio viene data precedenza al candidato esperto più giovane.  

 

FUNZIONI E COMPITI DEL DOCENTE ACCOMPAGNATORE 

1. Collaborare con il Tutor Interno e l’Agenzia Viaggi di riferimento nell’organizzazione 
e gestione di tutte le fasi del viaggio gli aspetti relativi al soggiorno all’estero; 

2. Assistere e supportare gli studenti durante il periodo di soggiorno all’estero; 

3. Collaborare con il Tutor Interno, con il Tutor Aziendale e con il College ospitante, nel 
fornire assistenza agli studenti e risolvere le eventuali problematiche; 

4. Collaborare con le agenzie di riferimento ed il Tutor Interno nell’organizzazione di 
attività culturali e sociali da far svolgere agli studenti nel tempo libero. 

5. garantire il rispetto della regolamentazione deliberata dal Collegio dei docenti e dal 
Consiglio d’Istituto in ordine alla partecipazione degli allievi alle attività; 

6. rispettare l’informativa sulla privacy acclusa alla nomina. 
 
 
 
ARTICOLO 4-DOMANDA DI AMMISSIONE, MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLA 
CANDIDATURE 

1. Le domande di partecipazione alla selezione, redatte conformemente al modello 

ALLEGATO A, corredate da CURRICULUM VITAE in formato Europeo, DOCUMENTO DI 

IDENTITÀ in corso di validità e Allegati B e C  dovranno pervenire a questo Istituto 
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debitamente sottoscritte e in formato PDF esclusivamente per il tramite di e-mail 

all’indirizzo : 

2.  

MIIS107007@CAVALIERIMARIGNONI.IT 

 

Entro e non oltre le ore 14,00 DEL  20.01.2025. 

Nell’oggetto della mail va riportato il testo :candidatura ACCOMPAGNATORE PON 

PCTO all’estero  

3. Il Dirigente Scolastico valuterà le istanze pervenute, tenuto conto dei requisiti richiesti, 

provvederà alla valutazione delle istanze pervenute. 

4. Ciascun accompagnatore  potrà avanzare la propria candidatura fino a due  moduli oggetto 

del presente avviso inerenti il proprio titolo di studio; 

5. Qualora i candidati idonei dovessero risultare in numero insufficiente a coprire gli 

incarichi per tutte le attività formative previste, verranno accettate, in ordine 

cronologico, le domande pervenute   oltre il termine indicato; 

6. Le lettere di incarico saranno emanate per i moduli formativi anche in presenza di un solo 

curriculum, se pienamente rispondente ai requisiti richiesti nel presente bando. Ove 

pervengano più di 4 candidature, ad ogni candidato utilmente inserito in graduatoria, ai fini 

del buon andamento del servizio non sarà affidato più di un incarico.  

7. La graduatoria provvisoria sarà resa pubblica sul sito web dell’istituto presumibilmente 

entro 5 giorni dopo la scadenza  dell’Avviso Avverso la graduatoria provvisoria è ammesso 

reclamo entro i 5 giorni successivi alla data di pubblicazione. Trascorsi i 5 giorni senza 

reclami la graduatoria  pubblicata diverrà definitiva.. Avverso la graduatoria definitiva è 

ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 

120 giorni, salvo che non intervengano correzioni in “autotutela”. Gli esiti della selezione 

saranno comunicati direttamente ai prescelti. Resta inteso che l’esperto si impegna a 

presentare tempestivamente il piano di lavoro ed a svolgere l’incarico secondo il calendario 

predisposto dal Dirigente Scolastico. In caso di mancata attivazione dei percorsi formativi 

in oggetto l’Istituto si riserva di non procedere agli affidamenti degli incarichi. I dati personali 

che saranno raccolti dall’istituzione scolastica a seguito del presente bando saranno trattati 

per i soli fini istituzionali e necessari all’attuazione del progetto e, comunque, nel pieno 

rispetto del Regolamento Privacy Unione Europea (2016/679). Ulteriori informazioni 

possono essere richieste presso la segreteria della scuola. Il presente bando viene 

pubblicizzato mediante: Pubblicazione all’albo pretorio dell’Istituto – Amministrazione 

Trasparente – Pubblicazione sul sito dell’ISTITUTO www.cavalierimarignoni.it 

ARTICOLO 5 - CONDIZIONI CONTRATTUALI E FINANZIARIE 

1. L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite lettere di incarico per il personale interno. La durata 

dell’incarico sarà determinata in funzione delle esigenze operative dell’Amministrazione 

beneficiaria e comunque dovrà svolgersi entro il 30 giugno 2025. La determinazione del calendario, 

della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane, per ragioni di armonizzazione 

dell’offerta formativa extrascolastica, nella sola disponibilità dell’Istituto I.I.S. Cavalieri-Marignoni  il 

quale prevede con il presente avviso l’adozione della clausola risolutiva espressa secondo cui lo 

stesso può recedere dal presente bando in tutto o in parte con il mutare dell’interesse pubblico che 

ne ha determinato il finanziamento o il venir meno del numero minimo di alunni per ogni modulo.  

 
Al DOCENTE ACCOMPAGNATORE saranno riconosciuti gratuità dei viaggi + vitto + 

http://www.cavalierimarignoni.it/
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alloggio. 
 

 

2. ARTICOLO 6-RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

1. Ai sensi di quanto disposto dall’articolo 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, e successive 

modificazioni, il responsabile unico del procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il 

d.s.Giovanni Maliandi 

ARTICOLO 8-TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

1. Ai sensi e per gli effetti del Regolamento europeo sulla privacy 679/2016, i dati personali forniti 

dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento 

della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, 

a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. Responsabile del 

Trattamento è il Dirigente Scolastico  Giovanni Maliandi 

ARTICOLO 9-PUBBLICITA’ 

Il presente bando viene diramato in forma di circolare interna ed è pubblicato per giorni 10 all’albo 

pretorio e sul sito internet di questa Istituzione scolastica www.cavalierimarignoni.it 

Milano, 14 gennaio ’25 

Il Dirigente Scolastico 

Giovanni Maliandi 

Documento firmato digitalmente

http://www.cavalierimarignoni.it/
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Avviso pubblico prot. n. 136505 del 09/10/2024 – “Percorsi formativi di lingua straniera e 

percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO) all’estero” - Avviso di 

riapertura dei termini della procedura “a sportello”. 

 

CUP I41I24000270001 

 ALLEGATO    A 

Domanda di partecipazione alla selezione avente per oggetto l’individuazione, mediante 
procedura comparativa dei curricula, di ACCOMPAGNATORE  per l’attuazione  

 

 

 
Il/La sottoscritto/a   nato/a a

 il residente 

   

in via/piazza n. 
 , 

 
C.F.  tel.  e-mail 
  

 

• In servizio come docente con   anni di servizio svolto esclusivamente nel ruolo di attuale 

appartenenza , presso la scuola 

  

• Titolare della ditta/ente/società/onlus (P.Iva)
  

 

• Lavoratore autonomo  (P.Iva)
  

CHIEDE 

Di partecipare alla selezione in qualità di docente  ACCOMPAGNATORE, per uno dei seguenti moduli 
formativi: 

 

SEGNARE CON UNA X IL o I MODULI (MAX 2)  PER I QUALI SI CONCORRE 

  

□ 10.6.6B 10.6.6B-FSEPON-LO- 2024-85  Giovani studenti professionali around Europe – 1 
(destinazione Cork, Irlanda) 

□ 10.6.6B 10.6.6B-FSEPON-LO- 2024-85 Giovani studenti professionali around Europe – 2 
(destinazione Malta, La Valletta) 
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□ 10.6.6B 10.6.6B-FSEPON-LO- 2024-85  Giovani studenti  professionali around Europe – 3 
(destinazione Saragozza, Spagna) 

□ 10.6.6B 10.6.6B-FSEPON-LO- 2024-85  Giovani tecnici around Europe  

(destinazione Cork, Irlanda) 

 

 

 A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'articolo 46 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole 
delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle 
Leggi speciali in materia: 

DICHIARA 

sotto la personale responsabilità di: 

• essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’art. 2 del presente avviso. 

• aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto  

• Alla presente istanza allega: 

• curriculum vitae in formato europeo, debitamente firmato 

• elenco dei titoli valutabili come da tabella dei criteri 

• fotocopia del documento di identità in corso di validità 

• dichiarazione personale all. B 

• dichiarazione personale all. C 

TRATTAMENTO DEI DATI 

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi del Regolamento europeo sulla privacy 679/2016 (di seguito 

indicato come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni, 

AUTORIZZA 

L’ I.I.S. B. Cavalieri D. Marignoni di Milano al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, 

dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “GDPR” Regolamento europeo 

2016/679, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, in 

qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non 

esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e 

modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la 

cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli stessi). 

Luogo e data________________________ 

(firma) 

__________________________________ 



9 
 
 

(Firma del dichiarante per esteso e leggibile) 

Avviso pubblico prot. n. 136505 del 09/10/2024 – “Percorsi formativi di lingua straniera e 

percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO) all’estero” - Avviso di 

riapertura dei termini della procedura “a sportello”. 

 

CUP I41I24000270001 

 ALLEGATO    B                        Selezione Accompagnatori PCTO Estero 

Tabella autovalutazione titoli             Cognome                                                Nome 

 

 
Titoli culturali 

Laurea  coerente con area di 
intervento 

5 punti  

Laurea triennale coerente con 
area di intervento 

3 punti  

Specialistica coerente con area di 
intervento 

2 punti  

Master I Livello 
a) coerenti con progetto; 

1 punti max 2 punti  

 
Master II 
Livello 
coerenti 
con 
progetto; 

 
2 punti per master 

 

Corsi post laurea coerenti 1  punto per corso  

Titoli 

professionali 

Formazione PSND   

Attività di docenza in istituti di 
istruzione nella disciplina coerente 

Per anno scolastico (al 10 
giugno) punti 1 

 

   

 
Esperienze in progetti internazionali 

(max 5 punti) 
1 punto per ogni 

esperienza 
 

 
Esperienze in precedenti progetti 

PON (max 15 punti) 

4 punti per la 

funzione di tutor; 

2 punti per tutte le 

altre funzioni. 

 

 
Esperienze in progetti di PCTO (max 

10 punti) 

4 punti come 

referente di 

Istituto 2 punti 

come tutor di 

classe 
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Avviso pubblico prot. n. 136505 del 09/10/2024 – “Percorsi formativi di lingua straniera e 

percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO) all’estero” - Avviso di 

riapertura dei termini della procedura “a sportello”. 

 

CUP I41I24000270001 

 

ALL. C                               Selezione Accompagnatori PCTO Estero 

AUTOCERTIFICAZIONE 

( Art. 46 , comma 1, D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445) 
 

Il/la sottoscritto/a _______________________________________________________________________ 

Nato/a __________________________il    domiciliato/a in Via  ,n
   

codice fiscale n. ___________________ / partita IVA n._________________________________ 

 

email n. tel__________________________ 

 

- ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 D.P.R. 445/2000 consapevole della responsabilità e delle 

conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi, 

nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non più corrispondenti a verità e consapevole altresì che 

qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione la scrivente Impresa decadrà 

dai benefici per i quali la stessa e rilasciata; 

 
DICHIARA 

a) che nei propri confronti non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato o emesso 

decreto penale di condanna divenuto irrevocabile oppure sentenza di applicazione della pena su 

richiesta ai sensi dell’art. 444 

c.p.p. per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale, e 

che non sia stata pronunciata sentenza passata in giudicato per uno o più reati di partecipazione a 

un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati 

all’articolo 45, paragrafo 1, direttiva Ce 2004/18 (si rammenta che in entrambi i casi occorre indicare 

anche le eventuali condanne per le quali il soggetto abbia beneficiato della non menzione). 

(eventuale nel caso in cui nei confronti dei soggetti su richiamati siano state pronunciate sentenze di 

condanna o emessi decreti penali di condanna divenuti irrevocabili oppure sentenze di applicazione della 

pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 c.p.p.) Al fine di consentire all’Amministrazione di poter valutare 

l’incidenza dei reati sulla moralità professionale si indicano, allegando ogni documentazione utile, tutti i 

provvedimenti di condanna passati in giudicato, riferiti a qualsivoglia fattispecie di reato, fatti salvi 

esclusivamente i casi di estinzione del reato dichiarata dal giudice dell’esecuzione, nonché di 

riabilitazione pronunciata dal Tribunale di sorveglianza si indicano, altresì, le eventuali condanne per le 

quali si sia beneficiato della non menzione: 

b) di osservare tutte le norme dettate in materia di sicurezza dei lavoratori, in particolare di rispettare tutti 

gli obblighi in materia di sicurezza e condizioni nei luoghi di lavoro ex D.Lgs 81/2008; 

c) di assumere a proprio carico tutti gli oneri retributivi, assicurativi e previdenziali di legge; 

d) di aver preso visione, di sottoscrivere per accettazione e di obbligarsi all’osservanza di tutte le 

disposizioni, nessuna esclusa, previste dalla lettera di invito; 

e) di non aver nulla a pretendere nei confronti dell’Amministrazione nella eventualità in cui, per qualsiasi 

motivo, a suo insindacabile giudizio l’Amministrazione stessa proceda ad interrompere o annullare in 

qualsiasi momento la procedura di selezione, ovvero decida di non procedere all’affidamento del servizio 

o alla stipulazione del contratto, anche dopo l’aggiudicazione definitiva; 

f) che, ai sensi dell’art.3 della legge n.136/2010 e ss.mm.ii, si obbliga ad indicare, in caso di 
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aggiudicazione, un numero di conto corrente unico sul quale la stazione appaltante farà confluire tutte 

le somme relative all’incarico di che trattasi, nonché di avvalersi di tale conto corrente per tutte le 

operazioni relative all’incarico da effettuarsi esclusivamente a mezzo bonifico bancario, consapevole che 

il mancato rispetto del suddetto obbligo comporterà la risoluzione per inadempimento contrattuale; 

g) di essere a conoscenza che l’Amministrazione si riserva il diritto di procedere d’ufficio a verifiche, anche 

a campione, in ordine alla veridicità delle dichiarazioni; 

h) di essere consapevole che, qualora fosse accertata la non veridicità del contenuto della presente 

dichiarazione, verrà escluso/a dalla procedura ad evidenza pubblica per la quale è rilasciata, o, se 

risultata assegnataria dell’incarico, decadrà dall’assegnazione medesima la quale verrà annullata e/o 

revocata; inoltre, qualora la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione fosse accertata 

dopo la stipula del Contratto, questo potrà essere risolto di diritto dall’Amministrazione ai sensi dell’art. 

1456 cod. civ.; 

i) di non aver subito condanne penali comunque rientranti fra quelle previste per i reati di cui agli articoli 

600-bis, 600- ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-undecies del codice penale, ovvero l’irrogazione di 

sanzioni interdittive all’esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con minori; 

j) di non aver carichi pendenti e comunque non essere a conoscenza di essere sottoposto/a a procedimenti 
penali; 

k) che è residente nell’ambito del circondario della Procura della Repubblica presso il Tribunale di 

competenza del comune di residenza e che, pertanto, il casellario giudiziale e le certificazioni dei carichi 

pendenti possono essere richiesti presso tale Autorità. 

l) Autorizza la raccolta dei dati per l’emanazione del provvedimento amministrativo ai sensi dell’art. 13 del 

D.Lgs 30.6.2003 n. 196 e, sotto la propria responsabilità 

 
Luogo  data   

 

 

(firma)  
 
_____________________________________________________ 

(Firma del dichiarante per esteso e leggibile) 

 
Allega fotocopia del documento di identità in corso di validità del legale 

Esente da imposta di bollo ai sensi dell’art. 37 D.P.R. 445/2000 e dell’art. 14 tabella allegato B) D.P.R. 
642/1972. 

 
(*) La firma non va autenticata, ai sensi dell’art. 3, comma 10, legge 15 maggio 1997 n. 127, né deve 

necessariamente avvenire alla presenza dell’impiegato dell’Ente che ha richiesto il certificato. 
 
Art. 74 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 4 – Costituisce violazione dei doveri d’ufficio la mancata accettazione delle 

dichiarazioni sostitutive di certificazione o di atto di notorietà rese a norma delle disposizioni del presente testo 
unico (DPR 445/2000). 
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