	ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER COMPONENTI DEL TEAM DISPERSIONE NEL RUOLO DI	

	Requisiti di ammissione: come riportato all’art. 8 dell’avviso di selezione
	n. riferime nto
del curriculu m
	da compilar e a cura
del candidat o
	da compilare
a cura della commissio ne

	L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI CONCORRE
	
	
	

	A1. LAUREA
(vecchio ordinamento o
magistrale – verrà valutata una sola laurea)
	
	PUNTI
	
	
	

	
	110 e lode
	20
	
	
	

	
	100 - 110
	18
	
	
	

	
	< 100
	15
	
	
	

	A2. LAUREA
(triennale, in alternativa al punto A1 - verrà valutata una sola laurea)
	110 e lode
	12
	
	
	

	
	100-110
	10
	
	
	

	
	< 100
	8
	
	
	

	A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti A1 e A2)
	Verrà valutato un
solo diploma
	
5
	
	
	

	A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE
	Verrà valutato un solo
dottorato
	
5
	
	
	

	A5. DIPLOMA DI
SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO
	
	
5
	
	
	

	
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
	
	
	

	B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE
	Max 10 p.
	
1 punto cad.
	
	
	

	
LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
	
	
	

	C1. ESPERIENZE DI FACILITATORE/VALUTATORE (min. 20 ore) NEI PROGETTI
FINANZIATI DA FONDI EUROPEI
	
Max 5 punti
	
1 punti cad.
	
	
	

	C2. ESPERIENZE DI TUTOR COORDINATORE (min. 20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DA FONDI EUROPEI
	
Max 5 punti
	
1 punti cad.
	
	
	

	C3. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA SCUOLA PER LA VALUTAZIONE
	
Max 5 punti
	
1 punti cad.
	
	
	

	C4. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA SCUOLA PER LA
DISPERSIONE SCOLASTICA
	
Max 5 punti
	
1 punti cad.
	
	
	

	C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO
(documentate attraverso esperienze lavorative
professionali)
	

Max 5 punti
	

1 punti cad.
	
	
	

	C6. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO
(documentate attraverso
pubblicazioni)
	
Max 5 punti
	
1 punti cad.
	
	
	

	C7. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO
(documentate attraverso esperienze di docente in corsi sulla dispersione e/o sulla
valutazione min. 6 ore)
	

Max 5 punti
	

1 punti cad.
	
	
	

	C8. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO
(documentate attraverso corsi seguiti con rilascio attestato min.
12 ore)
	

Max 5 punti
	

1 punti cad.
	
	
	

	C9. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL’ARGOMENTO (Referente di progetti scolastici contro la dispersione scolastica)
	
Max 5 punti
	
1 punto cad.
	
	
	

	C10. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL’ARGOMENTO (Funzione strumentale per l’Orientamento)
	
Max 5 punti
	
1 punto cad.
	
	
	

	C11. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL' ARGOMENTO (membro del Team Digitale/Animatore Digitale)
	
Max 5 punti
	
1 punto cad.
	
	
	

	C12. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL’ARGOMENTO (primo o
secondo collaboratore del Dirigente Scolastico)
	
Max 5 punti
	
1 punto cad.
	
	
	

	PUNTEGGIO MASSIMO OTTENIBILE:	100 PUNTI
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